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STATUT

Stowarzyszenia Samorzadna Bydgoszcz

z siedzibg w Bydgoszczy.

Preambula

Powolujemy Stowarzyszenie Samorzadna Bydgoszcz — organizacje, ktora chee odwaznie

i kompetentnie egzekwowaé prawo mieszkancOw naszego miasta do wspodtdecydowania o
istotnych sprawach naszej matej Ojczyzny. Pragniemy przyczyni¢ si¢ do powstania nowej
jakosci w bydgoskiej przestrzeni publiczne;j.

Pragniemy wptywaé na otoczenie, w ktorym zyjemy, zmieniac je na lepsze dla siebie

i nastepnych pokolen.

Wierzymy, ze dzigki aktywnosci, zaangazowaniu i wspolpracy cele te osiggniemy.

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1
1. Stowarzyszenie Samorzadna Bydgoszcz zwane dalej Stowarzyszeniem posiada osobowos¢
prawng. Powolane jest na czas nicokreslony.
2. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
Stowarzyszeniach ( Dz. U. z 2001r. Nr 79 poz.855 z pozniejszymi zmianami) oraz niniejszego

statutu.

§2

Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§3

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska, a w szczegdlnosci miasto

Bydgoszcz, za$ siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Bydgoszcz.



§4
Stowarzyszenie opiera swoja dzialalnos¢ na pracy spolecznej czlonkéw. Do prowadzenia

swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§5
Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach
]
szczegOlowych.

Rozdzial 11

Cele i sposoby ich realizacji

§6

Stowarzyszenie stawia sobie nastepujgce cele:

1. Dziatanie na rzecz rozwoju i promocji miasta Bydgoszczy.

2. Propagowanie samorzadnosci 1 zwigkszanie zaangazowania mieszkancow w zyciu
publicznym miasta.

3. Pomoc w zdobywaniu i poglgbianiu wiedzy oraz kwalifikacji przydatnych mieszkancom w
ich aktywnosci zawodowej oraz dziatalnosci samorzadowej.

4. Promocja kreatywnych postaw w spoleczenstwie oraz ich integracja i rozwdj.

5. Wykreowanie elit intelektualnych, politycznych i gospodarczych wsréd mieszkancow
naszego regionu.

6. Monitorowanie i ocena spolek komunalnych i dostarczanie wiedzy mieszkancom nt.
istotnych aspektow ich dziatalnosci.

7. Dzialania na rzecz rozwoju i promocji kultury, sportu i turystyki.

§7
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. Organizowanie spotkan, szkolen, seminariow oraz innych form poszerzania wiedzy
stuzacej promocji programu Stowarzyszenia Samorzadna Bydgoszcz.
2. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej
3. Powolywanie komisji statych i doraznych do monitorowania tematéw samorzadowych.
4. Przygotowanie plandw i strategii rozwojowych (programéw inwestycyjnych) dla miasta
i regionu istotnych dla poprawienia jakosci i komfortu Zycia w naszym miescie.
5. Angazowanie instytucji samorzadowych (gminnych i regionalnych), firm i 0s6b fizycznych

we wspoOlprace i wspotdziatanie na rzecz rozwoju naszego miasta.



6.Swiadczenie ustug eksperckich w zakresie rozwoju 1 przedsigbiorczosci organom
samorzadu terytorialnego.
7. Propagowanie w miescie 1 w regionie rozwigzan 1 uzgadnianie wspdlnych stanowisk wobec

wystepujacych problemow w zyciu mieszkancow.

§8
]
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos$¢ gospodarczg, na ogolnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia
shuzy realizacji celow Statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego

czlonkéw.

§9
Stowarzyszenie realizujgc cele statutowe moze powola¢ inne jednostki organizacyjne w

granicach prawem dopuszczalnych.

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

8§9
1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie.

§ 10
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) cztonkow zwyczajnych,
2) cztonké6w wspierajacych.

§ 11

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca pelng zdolnosé do

czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych.

2. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna zainteresowana dziatalnoscia
Stowarzyszenia, ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa lub rzeczowa. Osoba
prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

3. Cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad, na podstawie

pisemnej deklaracji.



§ 12
1. Czlonek zwyczajny ma prawo do:
1) czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,
2) zghaszania opinii 1 wnioskéw pod adresem wiadz Stowarzyszenia,
3) zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia ,
4) brac¢ udzial w orgafaizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzie¢ o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym.
2. Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:
1) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
2) regularnego optacania sktadek i innych swiadczen na rzecz Stowarzyszenia,
3) propagowania ccléw Stowarzyszenia i aktywnego uczestniczenia w ich realizacii,

4) uczestniczenia w Walnym Zebraniu Czlonkdow.

§13
1. Czlonkowie wspierajacy nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w obradach statutowych wiadz Stowarzyszenia, poza
tym posiadajg takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.
2. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,

przestrzegania statutu i uchwal wladz Stowarzyszenia.

§14

1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pismie
Zarzadowi,

2) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,

3) skreslenia z listy czlonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplata skladek
cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy 6 miesiecy,

4) wykluczenia przez Zarzad Stowarzyszenia za dziatalnos¢ niezgodng ze Statutem lub
uchwatg wtadz Stowarzyszenia.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt 3 i 4 orzeka Zarzad podajac przyczyny

skreslenia lub wykluczenia.



3. Osoba wykluczona lub skreslona ma prawo wniesienia odwolania do Walnego Zebrania
Czlonkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty.
4. Do 0s6b, ktorym odmoéwiono prawa cztonkostwa stosuje si¢ odpowiednio zasady okreslone

w ust. 3.

Rozdzial IV

Organy Stowarzyszenia

§ 15
1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Czlonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
§ 16

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich
wybor odbywa sie w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig glosow
obecnych cztonkow Walnego Zebrania Czlonkdw.

2. Cztonkowie wybrani do wladz Stowarzyszenia moga te sama funkcje petnic nie dtuzej niz
przez 3 kadencje.

3. Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia, podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwykla
wigkszoscia gtosow, przy obecnosci co najmniej polowy ogdlnej liczby uprawnionych
cztonkow, chyba ze statut stanowi inaczej.

4. Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane sg w glosowaniu jawnym, bezwzgledna
wickszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej 2/3 ogélnej liczby
uprawnionych cztonkow, chyba ze statut stanowi inaczej. Na podstawie uchwaly

pelnego sktadu Komisja Rewizyjna moze podejmowac uchwaty w glosowaniu tajnym.

§17
W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub smierci czlonka wladz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sktad osobowy wiadz jest uzupelniany poprzez przeprowadzenie wyboréw na

nieobsadzone stanowisko.



Walne Zebranie Czlonkow

§18
1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Czlonkéw biorg udziat:
1) z gtosem stanowiggym - czlonkowie zwyczajni,
2) z glosem doradczym - cztonkowie wspierajacy.
3. Kazdemu czlonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przystuguje na Walnym Zebraniu jeden

glos.

§19
1. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Czlonkow zwoluje si¢ raz w roku, w terminie
do 30 kwietnia.
3. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
4. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w skladzie: przewodniczacy, zastepca
przewodniczacego, sekretarz.
5. Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym, bezwzgledng
wigkszoscig obecnych czlonkéw na okres walnego zebrania sposréd czionkow
Stowarzyszenia.
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach:
1) Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na wniosek 20% czlonkéw Stowarzyszenia
2) Komisja Rewizyjna.
7. O miejscu, terminie 1 porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw Zarzad lub Komisja
Rewizyjna powiadamia cztonkéw co najmniej na 10 dni przed terminem zebrania.
8. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow zapadajg w glosowaniu jawnym, zwyklg
wiekszoscig glosow przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow.
9. Jezeli Walne Zebranie Cztonkdw nie uzyskato kworum w pierwszym terminie, zwotuje si¢
zebranie w drugim terminie nie pozniej niz w ciagu 21 dni od dnia zwolania pierwszego
Zcbrania. Walne Zebranie, ktore odbywa si¢ w drugim terminie jest wladne p'odej mowac
uchwaty bez zachowania kworum, o ktérym mowa z pkt. 8.
10. Walne Zebranie moze okresli¢ regulamin glosowania w organach Stowarzyszenia za

pomocyg poczty elektronicznej lub innych systemow informatycznych.



§ 20
Do kompetencji Walnego Zebrania w szczego6lnosci nalezy:
1) uchwalenie statutu i jego zmian,
2) uchwalanie regulaminéw wtadz Stowarzyszenia,
3) wybor i odwolywanie czlonkéw wiadz Stowarzyszenia,
4) rozpatrywanic i ze:uvicrdzanic sprawozdan wladz Stowarzyszenia,
5) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
6) uchwalanie kierunkow i programéw dzialania Stowarzyszenia,
7) podejmowanie uchwatl w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych organizacji,
8) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu wniesionych przez cztonéw Stowarzyszenia,

9) podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku.
Zarzad

§21
1. Zarzad kieruje caloksztaltem dzialalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwalami Walnego
Zebrania Czlonkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym
Zebraniem Czlonkow.

2. Zarzad skiada si¢ z Prezesa, od dwoch do czterech Wiceprezesow, Skarbnika i Sekretarza.

§22
Do zakresu dzialania Zarzagdu nalezy:
1) realizacja uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,
2) ustalanie budzetu Stowarzyszenia,
3) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia,
4) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,
5) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow,
6) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania, skreslania 1 wykluczania czlonkow,
7) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czionkow,
8) zatrudnianic pracownikoéw biura Stowarzyszenia, _
9) powolywanie i odwolywanie kierownika biura Stowarzyszenia,
10) ustalanie zasad wynagrodzenia pracownikow biura Stowarzyszenia,

11) powolywanie zespotéw roboczych do realizacji okreslonych celéw statutowych.



Komisja Rewizyjna

§23
1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania kontroli
nad jego dziatalnoscia.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz z jednego
do czterech czionkow.

§24
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli,
3) prawo zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow w razie
stwierdzenia niewywiazywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkéw, a takze
prawo zadania zwolania posiedzenia Zarzadu,
4) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw, w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie
ustalonym statutem,
5) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskow o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium wladzom Stowarzyszenia,

6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow.

§25
1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wiadzach
Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zebranie

Czlonkow.

§26
W przypadkach okreslonych w § 24 pkt 3 Walne Zebranie Czionkéw winno by¢ zwotane w
terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty zgloszenia zgdania, a posiedzenie Zarzgdu nie

pdzniej niz w terminie 14 dni od daty zgloszenia zadania.



Rozdzial V
Majatek i fundusze

§27

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomoscei, ruchomosei i fundusze.

i
§28

1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

1) sktadki czlonkowskie,

2) darowizny, zapisy i spadki,

3) wplywy z dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia (dochody z wiasnej dziatalnosci,

dochody z majatku Stowarzyszenia),

4) granty 1 subwencje

2. Skiadki cztonkowskie powinny by¢ wplacane do konca kazdego kwartalu danego roku.

Wysoko$¢ skladek okresla Walne Zebranie Czlonkow.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowosé, zgodnie z

obowigzujacymi przepisami.

§29
Dla waznosci oswiadczenia woli, jak rowniez wszelkich pism w przedmiocie praw i
obowigzkéw majatkowych Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwoch cztonkow

Zarzadu.

Rozdzial VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 30
1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czlonkéw wymaga kwalifikowanej wigkszoscei 2/3

glosow, przy obecnosci co najmniej polowy czionkéw uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkoéw okresla

sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.



3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych
w statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia

1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001r. Nr 79 poz. 855 z péznicjszymi zmianami).

§ 31
Tres$¢ niniejszego Statutu zostata uchwalona przez Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia
L]

Samorzadna Bydgoszez w dniu 16.05.2014 r..

Przewodniczacy zebrania Protokolant zebrania

(Stawomir Michalski) (Albin Koztowski)



